UCHWALA NR 111/21/18
RADY MIEJSKIEJ W SEPOPOLU
z dnia 28 grudnia 2018 r.

w sprawie: zmiany uchwaly nr XXXVII/218/17 Rady Miejskiej w Sepopolu
z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteri6w na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddzialow
przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych oraz publicznych
innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming
Sepopol, przyznania tym Kryteriom liczby punktéw oraz okreslenia
dokumentow potwierdzajacych spelnienie tych kryteriow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.), art. 131 ust. 4, 51 6, w zwiazku z art. 29 ust.
2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 996 ze
zm.) Rada Miejska w Sgpopolu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XXXVII/218/17 Rady Miejskiej w Sepopolu z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie okreSlenia kryteriow na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
do publicznego przedszkola, oddzialéw przedszkolnych w  publicznych szkotach
podstawowych oraz publicznych innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych
przez Gming Sepopol, przyznania tym kryteriom liczby punktéw oraz okreslenia dokumentow
potwierdzajacych spelienie tych kryteriow zmienia sig §1, ktory otrzymuje nastepujaca tres¢:

,,§1. Ustala sie kryteria i przyznawang za nie liczbg punktéw na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddzialow przedszkolnych w publicznych
szkotach podstawowych oraz publicznych innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez Gming Sgpopol:
1) Oboje rodzice pracuja zawodowo i nie moga zajmowac sig dzieckiem — 6 punktow.
2) Jeden z rodzicow pracuje zawodowo — 3 punkty.
3) Deklarowany dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu wynosi:

a) do 5 godzin — 0 punktow,

b) od 5 godzin do 8 godzin — 1 punkt,

c) powyzej 8 godzin — 2 punkty.
4) Posiadanie rodzefistwa w tym samym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym
w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego,
ktére zamieszkuje wspolnie z kandydatem na terenie Gminy Sgpopol — 1 punkt.
5) W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktérzy uzyskali taka sama liczbe punktow, jest
wieksza od liczby miejsc, komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji kandydatow w oparciu
o ich wiek, rozpoczynajac od kandydatow najstarszych uwzgledniajac rok, miesiac 1 dzien
urodzenia-1 punkt”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Sepopola.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Uzasadnienie

Zmianie, w projektowanej uchwale, podlega §1 uchwaty Nr XXXVII/218/17 Rady
Miejskiej w Sepopolu z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriow na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola, oddzialéw przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych oraz publicznych innych form wychowania
przedszkolnego prowadzonych przez Gming Sgpopol, przyznania tym kryteriom liczby
punktow oraz okreSlenia dokumentéw potwierdzajacych spelnienie tych kryteriow.
Do katalogu kryteriow dodano punkt 5 umozliwiajacy rozstrzygnigcie w przypadkach, gdy
liczba kandydatéw, ktérzy uzyskali taka sama liczbg punktow, jest wigksza od liczby wolnych
miejsc wychowania przedszkolnego. Wowczas komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji
kandydatéw w oparciu o ich wiek, rozpoczynajac od kandydatéw najstarszych uwzgledniajac
rok, miesiac i dzien urodzenia przyznajac najstarszemu kandydatowi 1 punkt.
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